Добрый день
Просим уточнить:
Вопрос 1
1.Наша компания на упрощенной системе налогообложения (УСН), то есть освобождена от уплаты налогов, уплачиваемых в связи с применением общей системой налогообложения, при этом НМЦК настоящей закупки указана с учетом НДС 22%.
В связи с этим, просим разъяснить:
1)	Для сопоставления ценовых предложений участников закупки с НДС (ОСН) и без НДС (УСН) будет ли заказчик сравнивать между собой исключительно цены, предложенные участниками закупки в абсолютных величинах или от цены участника закупки с НДС (ОСН) заказчик будет вычитать 22%?
1.1)	если от цены участника закупки с НДС (ОСН) заказчик будет вычитать 22% и сравнивать полученную цифру с ценой участника закупки без НДС (УСН), то просим разъяснить на каком правовом основании? (наименование федерального нормативного документа, номер статьи и пункта данной статьи); 
1.2)	если от цены участника закупки с НДС (ОСН) заказчик будет вычитать 22% и сравнивать полученную цифру с ценой участника закупки без НДС (УСН), то просим разъяснить какой статьей Положения заказчика о проведении закупок по 223-ФЗ предусмотрен данный вариант сопоставления ценовых предложений участников закупки на УСН и ОСН?

Вопрос 2

2.По какой цене будет заключен договор с победителем закупки, который на УСН – по цене, предложенной данным участником закупки (то есть без НДС) или к цене победителя закупки будет добавлено 22% или из цены победителя закупки будет вычтено 22%?

Вопрос 3

3. Наша компания на УСН с НДС5% - какая получатся тогда НМЦ для компаний с УСН? Ведь если вычесть с нмц НДС 5% то получится будет идти превышение нмц без ндс так как нмц с ндс 22%

Вопрос 4

4. Когда мы заполняем КП (разбивка) то нам этп не дает подать цену НМЦ с НДС 5 % так как если вычитаем 5% от НМЦ с НДС то получается мы превышаем цену НМЦ без НДС так как у Вас заложен 22% в НМЦ … Как быть тогда в этой ситуации? 

Вопрос 5

5. Просим организовать допуск сотрудника нашей компании для осмотра помещений и проведения аудита объекта. Готовы дополнительно предоставить официальный запрос с данными сотрудника на электронную почту.
